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Auftaktveranstaltung zum Projekt KOMOBIL2035

Am 11.10.2017 haben sich in Rainau Interessierte und Partner des Projektes KOMOBIL2035 zu einer
Auftaktveranstaltung zusammengefunden. Mit Vortragen und vier Workshops haben Vertreter aus
Praxis, Verwaltung und Wissenschaft die Herausforderungen, die der demografische Wandel fir die
Mobilitdt im landlichen Raum mit sich bringt, aufgezeigt. Daran ankniipfend diskutierten die Teilnehmer
neue zukunftsgerichtete Mobilitatslosungen fiir die Menschen im landlichen Raum.

In parallelen Arbeitskreisen haben die Teilnehmer ihre Ideen und Erfahrungen eingebracht und konnten
so wichtige Impulse fir die weitere Projektarbeit geben. Es wurde intensiv diskutiert, wie ehrenamtliches
Engagement flr die Sicherung der Mobilitat der Bevolkerung eingesetzt werden kann, damit die
Menschen ihre Versorgung im tdglichen Leben gewahrleisten kdnnen. Die Workshops, die auch in der
Zukunft durchgefiihrt werden sollen, stellen einen Beitrag zur Diskussion um zukunftsfahige Lésungen
der Mobilitatsfragen in Ostwirttemberg dar. Wahrend der Auftaktveranstaltung konnten bereits erste
Aktivitaten und Ergebnisse der Projektpartner vorgestellt werden.
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Abbildung Projektpartner KOMOBIL2035

Gesamtprojekt — Kurzbeschreibung

.KOMOBIL2035" verkniipft ehren- und hauptamtliches Engagement fiir eine zukunftsfahige Mobilitat.
Die Region Ostwirttemberg will dafiir langfristige Kooperationen im regionalen Verkehr aufbauen.
Wissenschaftler verschiedener Disziplinen werden Analysen und Konzepte fir ein tragfahiges Ehrenamt
im Bereich Mobilitat liefern.

.KOMOBIL2035" verbindet acht Partner aus Kommunen, Wirtschaft und Wissenschaft unter Koordination
des Regionalverbandes Ostwirttemberg zum Forschungsverbund. Sie forschen gemeinsam und
arbeitsteilig an einem Konzept, wie sich Nahverkehrsangebote in der Region Ostwirttemberg
flachendeckend erhalten bzw. ausbauen Ilassen. Durch ein Netzwerk von ehrenamtlichen,
privatwirtschaftlichen und 6ffentlichen Nahverkehrsangeboten wollen sie Kooperationsformen schaffen,
die auf andere Kommunen und auf andere Bereiche der Daseinsvorsorge wie z. B. freiwillige Feuerwehren
oder soziale Dienstleistungen tbertragbar sind.
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Ausgangspunkt des Projektes ist die Frage nach den Kapazitdten des Ehrenamtes. Die aktuelle Situation
bescheinigt der Region ein hohes Engagement ihrer Birger jenseits ihrer beruflichen Tatigkeiten. Im
Land Baden-Wiurttemberg sind rund 50 Prozent der Einwohner ehrenamtlich tatig — weit mehr als im
Bundesdurchschnitt. Wie entwickelt sich dies kinftig? Wie wirken sich z. B. eine langere
Lebensarbeitszeit, zunehmende Individualisierung und das Altern der Gesellschaft auf Engagement und
Bedarf an ehrenamtlichen Tatigkeiten aus?

Auf Basis der Analysen des Ist-Zustandes der Ehrenamtskapazitdten und des Bedarfs, erstellen die
.KOMOBIL2035"-Projektpartner gemeinsam ein Mobilitdtskonzept fiir die Region. Dieses wird wahrend
des Projektzeitraums in den beiden Landkreisen der Region, dem Ostalbkreis und dem Kreis Heidenheim,
sowie der Gemeinde Rainau erprobt. Ein Beispiel flr ein neues Netzwerk mit flexibler und 6ffentlicher
Beteiligung kann sein: Schulkinder/Jugendliche mdchten nachmittags Freizeitangebote erreichen,
wahrend Senioren z.B. einkaufen mochten oder einen Arzttermin wahrnehmen wollen. Beide
Personengruppen kénnten gemeinsam fahren. Ein zentrales Informationsportal stellt alle Fahr- und
Mitfahrangebote dar.

Die Koordination des Projekts liegt in den Handen von regionalen und lokalen Projektmanagern,
sogenannten Kiimmerern. Sie beraten und unterstltzen die Birger in Sachen Mobilitat. Sie koordinieren
bereits bestehende Mobilitatsinitiativen und sind Ansprechpartner flir Ehrenamtliche, die neue
Verkehrsangebote er6ffnen wollen.

.KOMOBIL2035" verknlpft einzelne Beitrdge jedes Forschungspartners zu einem gemeinsamen
Forschungsprojekt. ~Der  Regionalverband  Ostwiirttemberg als Trager von regionalen
Entwicklungsprojekten ist Ansprechpartner flr regionsibergreifende Institutionen und fir die
Vernetzung Vvielfaltiger Akteure, beispielsweise ehrenamtlicher Fahrdienste. Der Ostalbkreis als
Kiimmerer auf Kreisebene erarbeitet flexible Mobilitatsangebote, die den 6ffentlichen Schilerverkehr
erganzen. Der Kreis Heidenheim erstellt das Informationsportal fir Mobilitdt. Die Gemeinde Rainau
untersucht die Kooperation von Vereinen mit der Fragestellung, wie Ehrenamtliche durch hauptamtliche
Unterstitzungsangebote gestarkt werden konnen. Die Nahverkehrsgesellschaft Baden-Wirttemberg ist
Ideengeber, Berater und Kontaktstelle fiir neuartige Angebote und neue Formen der Zusammenarbeit
im Nahverkehr. Das Netzwerk pakora.net mit Wissenschaftlern und Praktikern der Stadt-, Regional- und
Verkehrsplanung begleitet und moderiert den Entwicklungsprozess der Region. Das nexus-Institut fir
Kooperationsmanagement und interdisziplindre Forschung begleitet das Projekt in der Konzeption und
Durchfiihrung von partizipativen Verfahren und Veranstaltungen. Wissenschaftler der Arbeitsgruppe
Regionalforschung an der Philipps-Universitdt Marburg fihren Feldstudien und Befragungen zu den
personellen Ressourcen birgerschaftlichen Engagements in ausgewahlten Raumen Ostwdirttembergs
durch. Ergebnis dieser arbeitsteiligen Zusammenarbeit ist das Mobilitatskonzept fir die Region, das
Kooperationen von Haupt- und Ehrenamtlichen schafft. Die gebiindelten Erkenntnisse sollen in einer
.Zukunftsstudie Ehrenamt” weiteren Kommunen zur Verfligung stehen.

Impulsvortrag

Anlasslich der Auftaktveranstaltung zum Projekt ,KOMOBIL2035" - Neue Kooperationsformen
zwischen Haupt- und Ehrenamt zur Verbesserung der Mobilitdtsangebote im landlichen Raum wurden
den rund 50 Teilnehmer die im Projekt vorgesehenen Aktivitdten vorgestellt und erste Ergebnisse
durch Projektexperten zusammengefasst.
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Regionalverband Ostwiirttemberg

Hauptaufgaben: Administrative und finanzielle Abwicklung, verbundbegleitende Offentlichkeitsarbeit,
Erreichbarkeitsstudie, Anforderungen an regionale und kommunale Kimmerer, Empfehlungen fir
Politik und Verwaltung

Erreichbarkeit/Mobilitat als zentrales Thema der Regionalstrategie

Herausforderung: unterschiedlichen Mobilitatsbedirfnissen (Jugendliche, Senioren, Pendler,...) gerecht
werden:

e Anpassung an demografische Veranderungen

e Beteiligung nutzen und ausbauen

e Ehrenamt und Hauptamt koordinieren

e Sicherung der Nahversorgung im landlichen Raum
e praktische Umsetzung

pakora.net

Hauptaufgaben:
Akteursidentifizierung und -einbindung; Verkniipfung von Mobilitat und Daseinsvorsorge;
birgerschaftliches Engagement in der 6rtlichen Gemeinschaft; MaBnahmen zur Verstetigung

Ausgangslage:

PKW bleibt Riickgrat im landlichen Raum, aber kiinftig mehr Menschen ohne direkten Zugriff auf PKW,
an Schiilerverkehr ausgerichteter OPNV ist nicht mehr zeitgem&B, da weniger Schiiler und mehr Altere,
Verénderung der Daseinsvorsorge-Angebote = Riickzug aus landlichen Rdumen (Banken, Arzte,
Laden), Daseinsvorsorge ist mehr als Warenbeschaffung, bedeutet auch soziale Teilhabe und
Dienstleistungsangebote.

Losungsstrategien:
erganzende Angebote zum OPNV unter Einbeziehung von ehrenamtlichem Engagement; Sicherung
von Einrichtungen der Daseinsvorsorge; Angebote zum Kunden bringen

Fragen:

(Wie und wo) kdnnte das Ehrenamt hier eine Rolle spielen?

Welche Verknlpfungsmdglichkeiten (Ehrenamt, Hauptamt, Private) ergeben sich?
Was wird benétigt und wo ware welche Unterstlitzung notig?

nexus

Hauptaufgaben:
Interviews zu personellen Ressourcen des birgerschaftlichen Engagements, Workshops, Empfehlungen
fur Politik und Verwaltung sowie fiir Unternehmen, Verkehrsbetriebe etc...

Ausgangslage:
OPNV in landlichen Gebieten zunehmend unrentabel, ehrenamtliches Engagement notwendig zur
FlachenerschlieBung und bedarfsgerechten Mobilitat

Tendenzen beim Ehrenamt:

hohes Potenzial bei den ,jungen Alten” (bis ca. 70 Jahre), Menschen sind langer fit und mochten sich
engagieren, hdheres Renteneintrittsalter > Zeitfenster fiir Engagement wird enger, Engagement im
l&ndlichen Raum leicht riickldufig
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Fragen:

Welche personellen Ressourcen und Motive gibt es zukilinftig im Engagementbereich? Gibt es eine
Engagement-Konkurrenz im landlichen Raum? Wie fordert man Engagement auBerhalb des eigenen
Nah-Raums? Wie passen verlassliche Daseinsvorsorge und Projektstruktur zusammen? Welche
Aufgaben hat das Hauptamt?

Philipps Universitdt Marburg

Hauptaufgaben:
Quantitative Haushaltsbefragung zu den personellen Ressourcen des birgerschaftlichen Engagements
in der Daseinsvorsorge, Ubertragbarkeit auf andere Themenbereiche der Daseinsvorsorge

Ziel:
Erhebung von...
+ demographischen und soziodkonomischen Struktur der Haushalte
»  personellen Ressourcen und Motivationen fir die Teilhabe am biirgerschaftlichen Engagement
+ tatsachlichem und potentiellem Bedarf fiir Mobilitatsdienstleistungen
Leitfragen:
*  Welche Ressourcen und Motiven bestehen fir die Teilhabe am birgerschaftlichen
Engagement in Ostwirttemberg?
*  Wie verteilen sich diese in Relation zu den sozio6konomischen und demographischen
Haushaltsstrukturen?
Methode:
*  Verteilung von standardisierten Fragebdgen an samtliche Haushalte in ausgewahlten
Kommunen bzw. Teilorten

NVBW

Kommunale Randbedingungen des biirgerschaftlichen Engagements in der Daseinsvorsorge,
Verstetigung und Vermittlung

Welche Schwierigkeiten bestehen?
+  Themen z.B. Versicherungen, Férderbedingungen

Vermittlung und Verstetigung
*  Wie nutzen wir die Ergebnisse weiter?
* Informationsportal
* Beratungsmodule
* LandesmaBnahmen
*  Uberregionaler Austausch

Plenum wdhrend der Auftaktveransfaltung .Mobilitdtsgesprdche” der Teilnehmer
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Aufbau und Leitfragen der Workshops
01 Verkniipfung von Mobilitat und Sicherung der Daseinsvorsorge
Moderation: Torsten Beck - pakora.net — Netzwerk fur Stadt und Raum

Welche Aufgaben zur langfristigen Sicherung der Daseinsvorsorge sind besonders dringend / wichtig?
Welche mobilen Angebote kénnen dies unterstiitzen? Wer finanziert diese? Welche alternativen
Angebote der Daseinsvorsorge sind fiir die Versorgung in der Flache geeignet wie bspw. Telemedizin,
Telebanking, Onlinehandel, ...?

02 Zukunftsperspektiven flir das Ehrenamt

Moderation: Dr. Christine von Blanckenburg, nexus - Institut fir Kooperationsmanagement und
interdisziplindre Forschung GmbH

Veréndern sich die Rahmenbedingungen fiir das Ehrenamt? Welche Chancen und Grenzen bringt die
hohere Individualisierung? Wie kann der Wunsch vieler Menschen, sich nur in zeitlich befristeten
Projekten zu engagieren, in die Konzeption von Mobilitdtsangeboten eingebunden werden?

03 Mobilitat 2035
Moderation: Andrzej Sielicki — Regionalverband Ostwiirttemberg

Was ist lhre Vision fiir die landliche Mobilitat der Zukunft? Welche Alternativen gibt es zum bisherigen
Mobilitatsangebot? Welche Rolle spielen Gemeinschaftsverkehre? Wie kdnnen sie organisiert werden?
Wie kann der Verkehr kiinftig nachhaltiger gestaltet werden?

04 Fahrgastplattform_2.0
Moderation: Dr. Martin Schiefelbusch — Nahverkehrsgesellschaft Baden-Wirttemberg (NVBW)

Was umfasst eine gemeinsame Informations- und Kommunikationsplattform fiir Mobilitat auf dem
Land aus einer Hand? Welchen Beitrag leisten neue Informationsdienste? Wie kdnnen sich soziale
Netzwerke und mobile Kommunikationsformen auf das individuelle Mobilitétsverhalten auswirken?

Themen, Inhalte und Impulse aus den Workshops
01 Verknlpfung von Mobilitat und Sicherung der Daseinsvorsorge

Daseinsvorsorge: lieber direkt vor Ort oder tiber mobile Angebote?

Die Anwesenden sind sich einig, dass so viele Angebote wie moglich lokal vor Ort vorhanden sein
sollten, um das soziale Leben vor Ort und die soziale Teilhabe aller Einwohner sicherzustellen. Aus
wirtschaftlichen und organisatorischen Griinden muss es jedoch auch ergénzende mobile Angebote
sowie Fahrdienste zu unterschiedlichsten Zielen geben.

Beteiligung lokaler Daseinsvorsorge-Anbieter
Lokale Anbieter sind insbesondere in den kleineren Gemeinden bislang eher selten in die mobile
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Versorgung eingebunden. Serviceleistungen wie Lieferdienste etc. rechnen sich eher in gréBeren Orten,
stoBen aber auch dort oft noch auf Akzeptanzprobleme.

Organisation von Fahrdiensten/Fahrergewinnung/Fahrzeuge

Die Gewinnung neuer Ehrenamtlicher ist schwierig, es herrscht Fahrermangel. Ehrenamtliche mdchten

sich nicht dauerhaft engagieren, es besteht Konkurrenz zu Vereinen etc. Auch fiir ehrenamtliche Fahrer
ist Kommunikation wichtig, reine Warenauslieferung daher schwer vermittelbar. Nutzer wiinschen sich

oft klaren Fahrpreis (keine Spende).

Nicht jeder mdchte privates Fahrzeug einsetzen, ,6ffentliche” Fahrzeuge wéaren besser geeignet.
Organisatorisch sind jedoch Privat-PKWs einfacher. Fahrzeuge mussen funktional (leichter Einstieg,
groBe Abstellmdglichkeiten) bzw. barrierefrei sein. Wenn jedoch mehrere
Rollstiihle/Rollatoren/Kinderwagen transportiert werden sollen, sind Fahrzeuge schnell tiberlastet.

Problem der mdglichen Konkurrenz zu privatwirtschaftlichen und 6ffentlichen Angeboten.
Wichtig: OPNV und Ehrenamt zusammenbringen, Auslastung Ehrenamt schonen, vorhandenen OV
besser auslasten; Dialog mit Anbietern der Daseinsvorsorge pflegen und ausbauen.

Workshop Zukunftsperspektiven fiir das Workshop Verkniipfung von Mobilitdt und
Ehrenamt Sicherung der Daseinsvorsorge

02 Zukunftsperspektiven fur das Ehrenamt

Vertreter des DRK Schwabisch Gmiind und des DRK Heubach berichten von den Erfahrungen mit ihren
Fahrdiensten.

Ehrenamtliche mochten sich nicht festlegen, lieber kurzzeitig, z. B. in Form eines Projektes aktiv sein.
Zudem herrscht bei der Gewinnung Ehrenamtlicher auch Konkurrenz durch andere Projekt, bei denen
man sich engagieren kann. Die Personen, die bereits ehrenamtlich bei den Fahrdiensten tatig sind,
engagieren sich, weil sie sich schon immer eingebracht haben und weil sie Interesse an der Tatigkeit
haben, um einer sinnvollen Aufgabe zu nachzugehen und sich im Ruhestand nicht zu langweilen. Die
Manner haben meist viel SpaB3 am Fahren, wahrend die Frauen haufig gerne die Terminvereinbarung
am Telefon Gbernehmen. Die Fahrer sind zwischen 60 und 75 Jahre alt. Der Telefondienst ist fur die
Nutzer der Fahrdienste oft mehr als nur eine Terminvereinbarung. Die Koordinatoren sind auch
Ansprechpartner bzw. Gesprachspartner fir andere Belange.

Die Fahrdienste des DRK ibernehmen nur Fahrten im jeweiligen Ort, man ist aber kooperationsbereit.
Die Anschaffung der Fahrzeuge ist sehr teuer und lauft beim DRK rein tber Spenden. Auch die Fahrten
werden Uber Spenden gezahlt. Die Hohe der Spenden féllt sehr unterschiedlich aus. Wenn die Spende
sehr gering ausféllt, schlagt das schon mal auf die Motivation, allerdings bekommen die Fahrer von
den Fahrgasten groBe Anerkennung, unabhangig von den Spenden. Wertschatzungskultur wird gelebt
durch das Angebot an Fahrsicherheitstrainings teilzunehmen und Geburtstags-/Weihnachtsgeschenke.
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Es wird auBerdem groBer Wert daraufgelegt, die Fahrer nicht unter Druck zu setzen. Diese bestimmen
selbst in welchem zeitlichen Umfang sie tatig sein wollen.

Fahrten die von der Krankenkasse Glbernommen werden, sog. Krankenfahrten (z.B. zur Dialyse), werden
grundsatzlich nicht angenommen. Dies liegt bei den Taxiunternehmen. Die Fahrdienste fahren auch
kurze Strecken. Die meisten Fahrten flihren zum Arzt, zum Einkaufen oder zum Friedhof. Auch
Kontaktpflege (z. B. Fahrten zu Freunden/Bekannten) werden unterstiitzt, aber selten angefragt.
Mitfahrgelegenheiten kommen fiir die Nutzer des Fahrdienstes nicht in Frage.

Neue ehrenamtliche Fahrer finden sich in der Regel durch personliche Ansprache. Es wird immer
schwieriger Ehrenamtliche zu finden, die auch ohne Aufwandsentschadigung tétig sind. Das DRK
profitiert bei der Suche nach Ehrenamtlichen von seinem groBen Netzwerk (z. B. Mitglieder) und
Bekanntheitsgrad. Es stellt sich zunehmend die Frage, ob auch zukiinftig Menschen bereit sind sich zu
engagieren.

03 Mobilitat 2035

In dem Workshop 03 ,Mobilitat 2035" wurde eine Diskussion dariiber angestoBen, welche Angebote
die Mobilitat von morgen bestimmen kdnnten. Die folgenden Themenbereiche sind fiir die
Angebotsgestaltung der zukunftsgerichteten Mobilitat im landlichen Raum von zentraler Bedeutung:
Multifunktionalitat/-modalitdt, Ressourcenschonung und Umweltschutz, Elektromobilitat,
Fahrradmobilitat, sowie Digitale Angebote und Produkte (z.B. ,lokale” Apps).

Die Teilnehmer stellen sich die Mobilitat der Zukunft flexibler und digitaler vor. Das Auto genieB3t
weniger Prestige und wird als Nutzobjekt gesehen, die Autofahrt funktioniert als ,geteiltes Erleben”
(teil)autonom. Die Hauptstrecken werden durch die Bahn- und Bus-Verkehre besser vertaktet und
aufgrund eines flexiblen Ab- und Zubringersystems in der Flache profitiert der gesamte OPNV, den
einfache transparente Tarifierung gekennzeichnet. Die Digitalisierung wird zur zentralen Grundlage der
Prinzipien der Mobilitdt von morgen, neue Kommunikationsmedien sind als gréBer
Verdnderungsfaktor durch schnellere Vernetzung zu sehen. Breitbandausbau unterstitzt weitere
Entwicklung von Teleinfrastruktur, z.B. Arztbesuch kdnnte iber Skype, etc. stattfinden, bspw. soziale
Komponente die vorher persdnlich vor Ort beim Arzt stattfand, wird dann Gber mobile
Krankenschwester ersetzt.

Vor diesem Hintergrund lauten fiir die Angebotsgestaltung der landlichen Mobilitadt von morgen die
entscheidenden Fragen: Was kann Hauptamt bzw. Ehrenamt noch zusatzlich leisten? Eine zentrale
Koordination aller Mobilitatsangebote bleibt die Aufgabe des Hauptamtes. Die Politik muss die
Rahmenbedingungen fir die Entwicklung und Anwendung von innovativen flexiblen
Mobilitatsangeboten schaffen. Dabei muss ein besonderes Augenmerk auf Anreizsysteme liegen.
Burgerschaftliches ehrenamtliches Engagement darf nicht Uberstrapaziert und keine Konkurrenz zu
bestehenden 6ffentlichen Angeboten werden, wichtig und unerlasslich ist die Unterstlitzung des
Ehrenamts: gegenseitige Hilfe ist v.a. im Alter sowie in der Nachbarschaft, die sich gegenseitig sehr gut
kennt. Ehrenamtliche Fahrdienste bieten mehr als klassische Mobilitatsangebote, sind mehr
.Dienstleister” z.B. durch die Begleitung zum Arzt, beim Einkaufen, usw. Die Herausforderungen der
Zukunft sind vor allem die Herausforderungen einer servicebasierten Mobilitat, die soziale
Komponente beriicksichtigt und die Briicken zwischen Generationen baut.
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Workshop Mobilitét 2035 Workshop Fahrgastplattform_2.0

04 Fahrgastplattform_2.0

Im Workshop zur Fahrgast- bzw. Informationsplattform wurden Ideen und Anregungen gesammelt,
welche Angebote eine solche Plattform beinhalten und welche Anforderungen sie erflllen muss.
Zentral war die Frage, ob eine solche Plattform versch. Fahrdienste professionell und zentral
disponieren kdnnte, um die Fahrzeugauslastung zu erhéhen. Zurzeit fahren die Autos der Fahrdienste
viel leer oder stehen lange Zeit. Durch eine zu geringe Auslastung sind die Kosten auf Dauer zu hoch
und die Fahrdienste arbeiten unwirtschaftlich.

Wenn Fahrdienste und Mitfahrangebote zentral angeboten werden, stellt sich die Frage der Aktualitat
(z. B. Pflege der Daten) und der Zuverlassigkeit noch starker als bei persénlichem Kontakt vor Ort.
AuBerdem wére zu kldren, welche Mobilitatsangebote in das Informationsangebot aufgenommen
werden. Stellen Fahrdienste bspw. eine Konkurrenz fir Taxiunternehmen dar? Mochten diese dann
auch auf der Plattform genannt werden? Konnte sich eine Konkurrenz unter den versch. Fahrdiensten
entwickeln? Fir die Fahrdienste stellt sich zudem die Frage, ob sie sich auch fiir andere Nutzergruppen
offnen missen/sollen und ob auch die Ehrenamtlichen bereit wéren, z. B. Jugendliche zu fahren. Durch
eine zentrale Informationsplattform wird der Fahrdienst evtl. unpersonlicher.

Im Verlauf der Diskussion wurde auch klar, dass die Fahrdienste auch ohne Plattform schon stark
ausgelastet sind und zum Teil Fahrten abgesagt werden miissen. Durch ein zentrales
Informationsangebot wiirde der Bedarf vermutlich noch steigen und neue Ehrenamtliche miissten
gewonnen werden.

Eine Informationsplattform sollte mdglichst viele Angebote biindeln (OPNV, Mitfahrangebote,
Fahrdienste, Car-Sharing-Angebote usw.), wobei sich hier auch die Frage der technischen
Realisierbarkeit stellt. AuBerdem muss bedacht werden, dass Senioren zukiinftig verstéarkt Online-
Angebote und -kommunikation nutzen werden und wollen. Bei einer regionalen Plattform stellt sich
zudem die Frage, wie sehr diese liberhaupt genutzt werden wiirde und ob nicht ohnehin sehr
bekannte Angebote wie www.bahn.de attraktiver fiir die Fahrgaste sind. Zu ermitteln wére, wie stark
bisherige regionale Angebote wie bspw. www.efa.de genutzt werden.

Auf diesem Wege mochten wir uns bei unseren Teilnehmer/innen
fiir die aktive Mitarbeit bedanken!

Sollten Sie Fragen oder Anregungen zum Projekt haben, zdgern Sie bitte nicht uns anzurufen:

Anja Tamm - Tel.: 07171 92764-14 und Andrzej Sielicki - Tel.: 07171 92764-12. Sie erreichen uns auch
per E-Mail komobil@ostwuerttemberg.org

Weitere Informationen zum Projekt finden sie unter www.komobil.de
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